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Indicazioni operative relative all'Art. 69 del CCNL Istruzione e Ricerca 2019- 2021
(integrato dal CCNL 2024) – Assenze per l'espletamento di visite, terapie, prestazioni
specialistiche od esami diagnostici – Personale ATA

Si comunica al Personale ATA, sia con contratto a tempo indeterminato che a tempo determinato, la
disciplina aggiornata relativa alle assenze per l’espletamento di visite, terapie, prestazioni specialistiche od
esami diagnostici. La presente nota recepisce le disposizioni dell’Art. 69 del CCNL Comparto Istruzione e
Ricerca del 18 gennaio 2024. 1. Ambito di Applicazione e Monte Ore Il diritto alla fruizione dei permessi è
riservato esclusivamente al Personale ATA. • Monte Ore Annuo: È riconosciuto un limite massimo di 18 ore
retribuite per anno scolastico (1° settembre – 31 agosto). • Finalità: I permessi sono destinati esclusivamente
a visite mediche, terapie,  prestazioni specialistiche o esami diagnostici. 2. Modalità di Fruizione e
Trattamento Economico Ai sensi del comma 3 e successivi dell’Art. 69, le ore di permesso sono assimilate
alle assenze per malattia ai fini del computo del periodo di comporto, con le seguenti specifiche:
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