
 
 

 
 

 

 
Oggetto: Bando interno per il reclutamento dell'Esperto - Fondi Strutturali Europei – PON “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione (FSE) POC ”Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 
10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti 
nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

 
                        Cod. 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-329 “Socializzare per sapere essere” CUP: H43D21000690006 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO l’Avviso del M.I. prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 “Realizzazione di percorsi educativi volti 

al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità); 

VISTO la candidatura n. 1055777/2021 avanzata da questo istituto; 

VISTE le Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative finanziate dal Fondo Strutturale 

Europeo 2014-2020; 

VISTA la nota AOODGEFID –U-00117355 del 01/06/2021 con la quale il M.I.- Dipartimento per il sistema 
educativo di istruzione e di formazione- Divisione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, 
l’edilizia scolastica e la scuola digitale ha pubblicato le graduatorie definitive; 

VISTA la nota prot. AOODGEFID-17656 del 07/06/2021 con la quale il M.I. Dipartimento per il sistema 
educativo di istruzione e di formazione- Divisione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, 
l’edilizia scolastica e la scuola digitale ha comunicato l’autorizzazione al finanziamento del progetto, per 
l’importo complessivo di € 15.246,00; 

VISTA la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti del 05 /10/2021 n.15 e 
del 

Consiglio di Istituto n. 141 del 26/11/2021; 
VISTA la delibera n. 18 del 05/10/2021 del Collegio dei Docenti relativa ai criteri per la selezione degli 

esperti nel progetto in oggetto; 

VISTA la delibera n. 1 4 3 del 2 6 / 1 1 / 2 0 2 1 del Consiglio di Istituto relativa ai criteri per la selezione 
degli esperti nel progetto in oggetto; 

VISTO Che il progetto è stato inserito nel programma annuale es. fin. 2021 con decreto del DS prot. n. 
0009518/U del 28/10/2021; 

CONSIDERATO Che con nota Prot. 69073 del 10/08/2020/22 è stata disposta una proroga d’ ufficio al 30/11/2022; 

RILEVATA la necessità di procedere al reperimento di n. 1 docente esperto. 

 
EMANA 

 
Il presente avviso volto al reclutamento di n. 1 esperto interno per lo svolgimento delle attività formative relative al 
seguente modulo: 

Titolo progetto: “Socializzare per sapere essere” - Cod. 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-329 - CUP: H43D21000690006 

I.C. G. MARCONI - C.F. 84004540831 C.M. MEIC885004 - AA1E3BA - SEGRETERIA

Prot. 0008051/U del 05/10/2022 13:28



Titolo modulo Alunni coinvolti Durata 
ore 

Tipologia Requisito d’accesso 

Spazio corale Alunni della scuola primaria e 
secondaria I grado con 

specifiche attitudini canore. 

30 
Musica e Canto Diploma di conservatorio 

 

Gli interessati dovranno produrre: 

• Istanza - all. A 

• Curriculum vitae in formato europeo 

• Scheda di autovalutazione - all. B 

• Dichiarazione di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato 

dall’istituzione scolastica; 

• Proposta progettuale da realizzare. 

 
Si precisa che l’assunzione dell’incarico di esperto comporterà per gli incaricati l’obbligo dello svolgimento dei 

seguenti compiti: 

• Realizzazione della progettazione presentata; 

• Analisi delle competenze dei corsisti in ingresso, in itinere e finali; 

• Verifica e valutazione degli obiettivi con definizione delle competenze in uscita; 

• Collaborazione con le figure di progetto, nei modi indicati dal Dirigente Scolastico, dal valutatore e/o dal 

Tutor del corso e comunque secondo le Linee Guida; 

• Rispetto assoluto del calendario e degli orari fissati; 

•  Obbligo dell’utilizzo della piattaforma per l’inserimento di dati, materiali e documenti relativi 

all’attività, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al corso; 

• Produzione di materiali finalizzati alla disseminazione; 

• Produzione di materiali multimediali illustrativi delle attività svolte. 

I contratti d’opera stipulati potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso e indennità di 

sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano l’annullamento 

dell’attività del corso. 

Modalità di presentazione delle domande 

 

L’istanza dovrà essere inviata all’I.C. “Marconi” di Sant’Agata di Militello (ME), brevi manu o tramite posta certificata  

meic885004@pec.istruzione.it e pervenire improrogabilmente entro e non oltre le ore 14:00 del 14/10/2022 redatta 

secondo il modello A allegato corredato dei documenti richiesti. Sulla busta o sulla mail certificata dovrà essere 

riportata la dicitura: 

“Bando selezione Esperto Avviso PON FSE prot. n. del    Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-

FSEPON-SI-2021-329. 
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Il punteggio sarà attribuito secondo la seguente tabella: 
 

  Punti 

 
 
 
 
 

 
Titolo di accesso 

Laurea magistrale/vecchio ordinamento attinente 
al modulo formativo richiesto dal Bando (Titolo di 
accesso obbligatorio per i moduli rivolti alla 
Scuola secondaria I grado) 

 
5 

Laurea triennale, attinente alla tematica del 
Bando (in alternativa alla Laurea 
magistrale/vecchio ordinamento) 

 
3 

 
 

Valore aggiuntivo al voto di Laurea 

110 e lode = + 4 
fino a 110 = +3 
fino a 106 = +2 
fino a 100 = +1 

fino a 90= +0.50 

Diploma, solo se valido per la docenza attinente al 
modulo formativo richiesto dal Bando 
(valutazione in alternativa alla Laurea) 

 
2 

 
 
 

 
Altri titoli 

Diploma di perfezionamento o Master 
universitario di durata annuale con esame finale 
(1500h e 60 C.F.U.) attinente al modulo formativo 
richiesto dal Bando 

 
 

1 
(max p. 3) 

Dottorato di Ricerca attinente al modulo 
formativo 

1 
(max p. 3) 

Competenze informatiche certificate 
p.1 per ogni certificazione 

(max p. 3) 

Corsi di aggiornamento e di Formazione: PNSD, 
Corsi di aggiornamento specifici di almeno 20 ore 

1 
(max p. 3) 

 
 
 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di Esperti in Progetti Europei 
nell’ambito dell’ultimo PON 2014-2020 

Punti 1 per ogni sperienza 
(max 5 pp.) 

Esperienze di Tutoraggio specifico in Progetti 
Europei nell’ambito dell’ultimo PON 2014-2020 

Punti 1 per ogni sperienza 
(max 3 pp.) 

Incarico PNSD 
1 

(max p. 3) 

Incarico di Valutatore/Facilitatore 
Punti 1 per ogni sperienza 

(max 3 pp.) 

Presentazione di una proposta progettuale da 
parte dell’Esperto 

 
Max p. 5 

A parità di punteggio l’incarico sarà conferito al candidato più giovane. 

 
La graduatoria, predisposta dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico, sarà pubblicata all’Albo online del 

sito www.comprensivomarconi.edu.it e avrà valore di notifica agli interessati. Eventuale reclamo avverso 

l’attribuzione del punteggio può essere inoltrato entro gg. 5 dalla pubblicazione. La graduatoria definitiva sarà 

pubblicata sul sito www.comprensivomarconi.edu.it 

Di norma non potrà essere attribuito più di un incarico per ogni aspirante, a meno che il numero dei candidati 

sia inferiore al numero di incarichi da conferire. I candidati utilmente inseriti in graduatoria dovranno optare 

per il modulo preferito. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza pervenuta, attinente al modulo, purché pienamente 

corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione. Il progetto sarà realizzato 

presumibilmente nel periodo ottobre/novembre. 

 
Compenso 

L’importo orario onnicomprensivo è compreso nel limite di € 70,00 (settanta/00) per ogni ora effettivamente 

prestata. Il conferimento dell’incarico ai docenti interni all’Istituzione Scolastica è  assoggettato alla medesima 

disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti 

http://www.comprensivomarconi.edu.it/
http://www.comprensivomarconi.edu.it/


interni all’Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. Si precisa che  la 

liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione 

del finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

 

Tutela della Privacy 
 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel  rispetto 

della L. 196/2006 e sue modifiche e integrazioni, in relazione agli adempimenti relativi o connessi alla gestione 

del progetto. I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 

dell’interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti 

definiti dall’art. 7 del D.lgs. 196/03. 

Titolare e responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’Istituto. 

Il presente bando viene pubblicato sul sito www.comprensivomarconi.edu.it albo on line e Amministrazione 

Trasparente. 

Allegati (da produrre a pena di esclusione): 
 
Allegato A – Istanza e curriculum vitae Allegato B – Scheda di autovalutazione 

 

http://www.comprensivomarconi.edu.it/


 
 

All. A  

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. 

“Marconi” Sant’Agata di Militello 

 

I sottoscritt    nat a  ( ) 

il  C.F. residente in   __________     

via   n. Tel  e- mail      

 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione in qualità di Esperto nel progetto: 

 
 

Azione 10.1.1 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

 
Titolo progetto 

   “Socializzare per sapere essere” 

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-329 CUP: H43D21000690006 
 

Modulo: 
 

    __________________________________________________________  
 

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 

mendaci, dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, che i dati e le notizie fornite corrispondono a verità. 

Dichiara, inoltre, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 di autorizzare il trattamento dei dati per le finalità strettamente 

connesse alla gestione della selezione e all’eventuale incarico. Allega alla presente il curriculum vitae in formato 

europeo. 

 
 

Data  FIRMA   



 
 
 
 

 

All. B 
Selezione in qualità di Esperto nel progetto 

 

Azione 10.1.1 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

 
Titolo progetto: “Socializzare per sapere essere” 

Codice identificativo Progetto: Cod. 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-329 CUP: H43D21000690006 
 

Cognome e nome   
 
 

  Punti A cura 
candidato 

Riservato 
scuola 

 
 

 
Titolo di 
accesso 

Laurea magistrale/ vecchio ordinamento 
attinente al modulo formativo richiesto 

dal bando. (Titolo di accesso obbligatorio 
per i moduli rivolti alla Scuola Secondaria 
di I grado). 

 
 

5 

  

Laurea triennale, attinente alla tematica del 
bando (in alternativa alla laurea 
magistrale/vecchio ordinamento) 

3   

Valore aggiuntivo al voto di Laurea 110 e lode = + 4 

fino a 110 = + 3 

fino a 106 = + 2 

fino a 100 = + 1 
fino a 90 = + 0.50 

  

Diploma, solo se valido per la docenza 
attinente al modulo formativo richiesto dal 

bando (valutazione in alternativa alla 
laurea) 

2   

 
 

 
Altri titoli 

Diploma di perfezionamento o Master 

universitario di durata annuale con esame 

finale (1500 h e 60 C.F.U.) 

attinente al modulo formativo richiesto dal 
bando 

1 

(max p. 3) 

  

Dottorato di ricerca attinente al modulo 

formativo 

1 

(max pp. 3) 

  

Competenze informatiche certificate Punti 1 per ogni 

certificazione 
(max 3 pp.) 

  

Corsi di aggiornamento e di formazione: 

PNSD, Corsi di aggiornamento specifici di 
almeno 20 ore 

1 
(max pp. 3) 

  

 
 
 
 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di Esperti in Progetti Europei 
nell’ambito dell’ultimo PON 2014-2020 

Punti 1 per ogni 

esperienza 
(max 5 pp.) 

  

Esperienze di Tutoraggio specifico in Progetti 
Europei nell’ambito dell’ultimo PON 2014- 
2020 

Punti 1 per ogni 
(max 3 pp.) 

  

Incarico PNSD 
1 

(max pp. 3) 

  

Incarico di Valutatore/Facilitatore Punti 1 
(max 3 pp.) 

  

 Presentazione di una proposta progettuale 
da parte dell’esperto 

Max 5 pp.   

 

DATA_  FIRMA    
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