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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 ~ Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Denominazione progetto: INNOVAZIONE EUROPEA E

DIGITALE

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-5I-2026-396
Codice CUP: H34D26001830007
OGGETTO: Approvazione graduatorie provvisorie — procedimento di selezione di Esperti e Tutor

Visto

Visto

Vista

IL DRIGENTE SCOLASTICO

il programma nazionale capacita per la coesione 2021-2027; obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere
la paritd di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e
la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all’istruzione e all’apprendimento degli
adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e Paccessibilita per le persone
con disabilitd (FSE+)"; azione ESO4.6.A4 “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”;

I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, concernente “azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060"

la delibera del Collegio dei Docenti n. 63 del 27/03/2026 di adesione al progetto; Vista la

delibera del Consiglio di Istituto n. 89 del 27/03/2026 di adesione al progetto;

Vista

Vista

Visto

Viste

Viste

Visto

la candidatura dell’all’avviso pubblico nr. 148735 del 11/06/2026, inviata attraverso la piattaforma di
gestione “Coesione ltalia 21-27";

la Nota autorizzativa M.I.M. prot. ACOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 di formale autorizzazione del
progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, in risposta all’Avviso pubblico prot. n, 95165 del
24/04/2026, concernente “azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze professionali, nel’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"

il decreto di assunzione in bilancio prot. 8795 del 18/06/2026 per il progetto autorizzato con nota
m...m. prot. n° acogabmi. n. 105099 del 19/06/2025 per 'esercizio finanziario 2025;

le "disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei
2021-2027";

le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

il D.I. n. 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;
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Visto

Visto

ATTESO

VISTO

VISTO

VISTE
VISTO

VISTO

il D.P.R. n. 275/99, Regolamento dell’ Autonomia;

Il “Regolamento in materia di conferimento di incarichi individuali” approvato con deliberazioni n, 48
del 12/02/2025 del Collegio dei Docenti e n. 31 del 13/05/2025 del Consiglio di Istituto, che qui si
intende integralmente richiamato

che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di docenti interni di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei percorsi costituenti I'azione formativa, di seguito
identificati come ESPERTI e TUTOR;

Vavviso di selezione del 11/07/2026 per il reclutamento di docenti Esperti Interni ed Esterni Prot. n.9431
/2026 (scadenza presentazione candidature 22/07/2026);

I'aviso di selezione del 11/07/2026 per il reclutamento di docenti Tutor Interni ed Esterni Prot. n.9432
/2026 (scadenza presentazione candidature 22/07/2026);

le candidature pervenute entro i termini stabiliti nell’avviso;

Il dispositivo di nomina della Commissione giudicatrice per la disamina e la selezione delle
candidature, prot.n.9972 del 24/08/2026

il verbale della Commissione di Valutazione prot.n. 9975 del 24/08/2026 con il quale & state stesa
la proposta di graduatoria provvisoria per I'affidamento degli incarichi di cui trattasi;

DECRETA

L'approvazione delle sotto riportate graduatorie provvisorie relative alla selezione di Docenti interni, per il
conferimento di incarichi individuali di Esperti e Tutor

MODULO “PROGETTAZIONE E INNOVAZIONE”

ESPERTO TUTOR
AMATA GIUSEPPE 54 PRINCIOTTA C. GABRIELLA 75
TOMASINI MARIA 50
SANFILIPPO MONI 42,11
FALCO S. MARIELLA 32
AMATA ROSARIA C. 24

MODULO “DIDATTICA DISCIPLINARE E METODOLOGIE AVANZATE”

ESPERTO TUTOR
AMATA GIUSEPPE 54 TOMASINI MARIA 50
FALCO S. MARIELLA 32

MODULO” LABORATORIO PROGETTO ERASMUS +”

ESPERTO TUTOR

SAPIENZA MARIANGELA 80 BERTI CINZIA 33,12

Il Dirigente Scolastico

Avverso le presenti graduatorie & ammesso motivato reclamo al Dirigente Scolastico entro 3 giorni dalla data di
pubblicazione sul sito e all’albo.




